CARTA ABERTA DOS EDUCADORES DO CEPROCAMP SOBRE O RETORNO DAS
AULAS PRESENCIAIS

Saudacbes aos nossos estudantes e familiares, servidores das escolas, sr. prefeito,
sra. secretaria de educacao, sras. e srs. vereadores, conselheiras e conselheiros do
Conselho Municipal de Educacao e do Conselho Municipal de Saude.

Nés, servidores municipais do Centro de Educacgado Profissional de Campinas —
Prefeito Antonio da Costa Santos, acreditamos no poder de mobilizacdo dos professores
para a garantia de direitos e de servigos publicos de qualidade como exercicio democratico.
Sendo assim, apresentamos este documento, esta carta-aberta com as ponderagdes que
seguem nos paragrafos seguintes: retorno presencial das atividades escolares a partir de 07
de outubro de 2020 e os casos de COVID na Regido Metropolitana de Campinas.

Nesta oportunidade, vimos a publico manifestar que o nosso descontentamento se
ampara na atual situagcdo de saude publica e de isolamento social. Dados atualizados do
Consoércio Brasil indicam quase 143 mil vitimas fatais da COVID no territério nacional.

Sé na cidade de Campinas sdo 33.117 casos confirmados e 1233 ébitos, conforme
notificacbes do comité de Saude do municipio, apesar das pessoas pertencentes a
comunidade escolar — estudantes, professores e demais servidores — nao estarem
circulando pelas cidades, e nem se deslocando entre suas casas e escolas ou
compartilhando espacos, entre si, e depois em casa com familiares que possam pertencer
ao grupo de risco, assim como nao importa se os estudantes que retornaréo as escolas sao
10 ou 35%, ou apenas aqueles que ndo conseguiram interagir com professores durante
estes seis meses.

Em outras palavras, sabemos que o retorno as escolas vai impulsionar novas
contaminagcbes e nao compreendemos a suposicdo de que o Ceprocamp esteja mais
preparado para reabrir ou que o risco de transmissdo do novo coronavirus seja menor, pois
nossa preocupacgao é sobre o protocolo de retorno que neste momento deixa a desejar nas
condicbes de seguranga sanitaria e risco de vida a comunidade escolar, bem como
questbes pedagogicas relacionadas com a atual situagéo, haja vista a situagao da estrutura
fisica da escola: a existéncia de apenas dois banheiros sem ventilagdo para todos os
servidores, inexisténcia de uma area para alimentacdo dos alunos e demais funcionarios,
assim como das salas de aula que ndo apresentam ventilacdo adequada, cujas
temperaturas sdo elevadas no verao, o que nao garante aprendizado pedagdgico e
bem-estar fisico, tdo necessarios ao aprendizado.

Considerando as questbes pedagodgicas (ensino-aprendizagem), a forma como o
retorno esta sendo proposto no modo hibrido (presencial e remoto) ndo garante acesso a

todos os alunos e faz com que os professores precisem atender tanto em sala de aula



quanto na plataforma virtual, o que também acarreta falta de tempo de preparo das aulas e
atividades a serem postadas na plataforma. Além disso, havera sobrecarga de trabalho aos
professores substitutos que estdo acompanhando cerca de cinquenta turmas em
plataformas virtuais, o que acarretara também na sequéncia de aulas, e, logo, a
compreensao do aluno.

Desta forma, pontuamos que é muito importante um debate amplo e informado com
estudantes, professores e funcionarios sobre alguns aspectos fundamentais como: os
riscos, as condicbes de atuacdo docente e de estudo para os discentes, as condigbes
estruturais do espaco fisico escolar, os limites da formagao pedagdgica principalmente para
formandos, os quais terdo uma formacdo defasada e aligeirada. Além disso, é
imprescindivel a necessidade de planejamento pedagdgico do ano letivo de 2021,
considerando o direito dos estudantes a uma formacgéo que corresponda ao plano de curso
e projeto politico pedagdgico da escola.

Em suma, é imprescindivel reiterar que os servidores ndo compactuam com esse
retorno (des)organizado a partir de protocolos que nao abarcam questdes estruturais do
local de aula e sem uma discusséo refletida entre toda a comunidade escolar que discuta
beneficios e 6nus de uma volta ao presencial para os meses de outubro, novembro e
dezembro, pautado por protocolos de seguranga que ndo consideram as condi¢des
estruturais do Ceprocamp, desconsiderando também as questdes pedagdgicas,
psicossociais e formativas.
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Observacio: Assinaturas colhidas no dia 30/09/2020, podendo haver mais adesao de
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